
 

 

Online Marketing Manager (m/w) 
 

Zur Verstärkung unserer digitalen Marketingpräsenz suchen wir für diese neu geschaffene Position eine junge, 

proaktive und  interdisziplinär agierende Person, welche sich mit viel Enthusiasmus und Motivation dieser neu-

en Herausforderung stellt.  

In enger Zusammenarbeit mit unserer Servicegesellschaft verantworten Sie die Planung,  Abstimmung und 

Umsetzung all unserer Multichannel Maßnahmen. Ihre Leidenschaft sind digitale Produkte, Sales und datenge-

triebenes Marketing! 

 

Ihre Aufgaben: 

 Planung, Erstellung und Koordination von Digital Marketing Maßnahmen in 

Zusammenarbeit mit der Geschäftsleitung 

 Weiterentwicklung von performanceorientierten  

Leadkampagnen 

 Erstellung und Durchführung von Newsletter-Kampagnen 

 Erfolgskontrolle mittels Analyse der KPIs und Optimierung der Werbeper-

formance 

 Erstellen und anpassen von Content- gem. SEO Strategie 

 Koordination Suchmaschinenmarketing mit SEA Campaign  

Manager 

 Adaption von zentral vorgegebenen Kampagnen 

 Abstimmung der On- und Offline Maßnahmen 

 Lokale Social Media Strategie erarbeiten, planen und  

umsetzen 

 Unterstützung der Geschäftsleitung  bei lokalen Marketing  

Maßnahmen, Analysen und Auswertungen 

Ihr Profil: 
 

 Studium oder Weiterbildung mit Schwerpunkt Digital Marketing oder  

E-Commerce von Vorteil 

 Berufserfahrung im Bereich Digital Performance Marketing 

 Analytisches Denkvermögen und Zahlenverständnis, Umsetzungsstark und  

Lösungsorientiert 

 Eigeninitiative sowie selbstständige und strukturierte Arbeitsweise 

 Sicherer Umgang mit den gängigen Google- und Analyse Tools und Grund-

kenntnisse von Bildbearbeitungssoftware 

 Stilsicheres Deutsch und Englisch in Wort und Schrift  

 

 

Wir bieten Ihnen eine anspruchsvolle, vielseitige und selbständige Aufgabe in 

einem kollegialen Team, mit Gestaltungsspielraum und einer angenehmen Ar-

beitsatmosphäre. Es erwarten Sie attraktive Konditionen, flexible Arbeitszeiten 

und eine zeitgemäße Ausstattung für Ihre Tätigkeit. 

 

Das Mindestgehalt für diese Position liegt bei EUR 2.500 € Brutto / Monat - die 

Bereitschaft zur Überzahlung bei entsprechender Qualifikation und Erfahrung ist 

gegeben. 

 

Bei Interesse schicken Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen,  inklusive 

einem Bewerbungsfoto an bewerbung@gaerner.at 

Die Gaerner GmbH ist 

ein europaweit tätiges 

Tochterunternehmen 

der TAKKT AG, einem 

der weltweit führenden 

Versandhändler im 

B2B-Bereich.  

Wir beliefern Unter-

nehmen unterschied-

lichster Branchen mit 

Betriebs-, Lager-, La-

bor- und   Büroeinrich-

tungen.  

Unsere speziell ausge-

wählten und kompe-

tenten Lieferanten sind 

weltweit positioniert 

und garantieren uns die 

gewünschte Qualität 

für die Gaerner steht. 

Neben einer breiten 

Produktpalette und 

einer hochmodernen 

Logistik liegt eine unse-

rer Stärken in der tech-

nischen Beratung und 

Betreuung unserer 

Kunden. 

Gaerner GesmbH 
Herr Mag. Aster 
Handelspark 1 
5161 Elixhausen 
0662 452012-0 

mailto:bewerbung@gaerner.at

