1| KAISER+KRAFT [

SOLUTIONS FOR YOUR BUSINESS

CORONA-SCHUTZ IM JOB ‘
| |n FOKUS GASTRONOMIE | 1

| | inKooperation mit | HygieneNetzwerk 2




WEBINAR FOKUS EINZELHANDEL

AGENDA

KAISER+KRAFT |y K OOPERATION MIT RAINER NUSS VOM HYGIENE-NETZWERK

v Vorstellung der Referenten

« Einfahrung in die gesetzlichen Bestimmungen

v Empfehlungen zu allgemeinen ArbeitsschutzmalRnahmen

v Spezielle Vorgaben in der Corona-Verordnung fir die Gastronomie
v Welche Hilfsmittel stellen wir Thnen zur Verfigung

v Beantwortung lhrer Fragen
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https://youtu.be/hKA3QX-F1m8

KAISER+KRAFT IN KOOPERATION MIT DEM HYGIENE-NETZWERK

Polizeibeamter — 42 Dienstjahre

Lebensmittelkontrolleur
25 Jahre beim Wirtschaftskontrolldienst der Polizei (WKD)

Dozent und Berater
www.hygiene-seminare.com

%

RAINER NUSS

HYGIENE-NETZWERK Initiator des Hygiene-Netzwerks:

www.hygiene-netzwerk.de

Grinder und Prasident
des Landesverbandes der Lebensmittelkontrolleure www.Imk-bw.de
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Findertagestarderungsgasetz 2Meter Abstand halten!
- &, Teil - Bestimmungen for Einrichtungen im Sersich Wissenschaft und Forschung
= & Teil - Quarantinemalnahman
- 7. Teil - Schiussvorschrifien '*'
- Artikel 2 - Inkrafitreten -
= Werordnung Gber das Vierbot von Grofiveranstaltungen vor dem Hintergrund der SARS-

CoV-2-Pandemie ® oo
- Builgsldicatalog
» Download
- Maknzhmen + Plakat zum Schutz vor dem Corona-
This \Website in English Bu web sitesi Tirkpe Virus in Geschéiften (farbi
da_pd Zally o pedi U = ey o Abbildung: Land NRW + Plakat zum Schutz vor dem Corona-

Virus in Geschaften (schwarz-weifl)
‘ . . . .

Stoweb in islano 52 péna weh on csparil Verordnungen und Erlasse des Ministeriums zur
Pycokan Bepous nasHom caiita Ta strana jest dostepna w jezyku polskim Eind'ammung der cOrona-Pandemle
Taz4 UHTEPHET CTPHMLA 13 Guarapek Aceasts paging web in roméng Regelungen fiir das 6ffentliche Leben in Nordrhein-Westfalen
Vierte Verordnung zur Anderung der SARS-CoV-2- Nach dem Infektionsschutzgesetz ist das nordrhein-westfalische Gesundheitsministerium zusténdig, wenn es
Eindammungsmalknahmenverordnung
Vorn 31_April 2020 darum geht, MaBnahmen des Gesundheitsschutzes landesweit anzuordnen. Im Fall der Corona-Pandemie ist
sfarund des § 32 Satz 1 des Infektionsschuizgasetzes vom 20, Juli 2000 (BGBL. | 5. 1045), d!es zuletzt in Form von Verordnungen geschehen. Aber auch Erlasse, die tiber die finf Bezirksregierungen an
das zuletzt durch Artikel 3 des Gesetzes vom 27. Marz 2020 (BGEL | S. §87) gesndert die Kommunen weitergelertet werden, werden bei Regelungsbedarf verdffentlicht. Die relevanten
wardan [st, ueraranat der Senat Vertffentlichungen finden Sie hier in chronologischer Reihenfolge.
Artikel 1 - Anderung der SARS-CoV-2-
Eindédmmungsmaflnahmenverordnung
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RICHTLINIEN, UM INFEKTIONEN IN DER GASTRONOMIE VORZUBEUGEN

AUFKLARUNG REINIGUNG / LUFTUNG SCHUTZUTENSILIEN ARBEITSBEREICH

| m‘)"—-“" i
< ’—"
Mitarbeiter Gber die Grundliche Reinigung und Schutzutensilien (z.B. Arbeitsmittel werden immer
Ansteckungsgefahr und Desinfektion des Masken) und Hygienebedarf nur 1 Person zugeteilt —
notwendige Personalhygiene Arbeitsbereichs (z.B. Seife und diese halt dieses
(z.B. regelmaliges Desinfektionsmittel) zur Arbeitsmittel sauber und
Handewaschen) informieren. Regelmaliges Liften Verfligung stellen teilt es nicht mit Kollegen
(viermal taglich fur jeweils
funf bis zehn Minuten) Mindestabstand der

Arbeitsplatze von 1,5 Meter
sicherstellen



ARBEITSSCHUTZ-MASSNAHMEN

Gastronomie:

SPEZIELLE ARBEITSSCHUTZ-MASSNAHMEN
AUFGRUND VON VORGABEN AUS DEN CORONA-
VERODNUNGEN:



ARBEITSSCHUTZ-MASSNAHMEN

UNTERSTUTZUNG

VON DER BERRUFSGENOSSENSCHAFT
NAHRUNGSMITTEL UND GASTSTATTEN

v Gefahrdungsbeurteilung

v Abstand halten

Bitte Abstand halten!
o

V .
Ergénzung der \14—»\ Hygieneregeln
Gefahrdungsbeurteilung

im Sinne des
SARS-CoV2-Arbeitsschutzstandards

Branche: Gastgewerbe

v Dokumentation der Besucher

Beurteilung der Arbeitsbedingungen
nach § 5 ArbSchG Stand: 22. April 2020



ARBEITSSCHUTZ-MASSNAHMEN

Ruckkehr zur Normalitat

Tatigkeitshezeichnung am
Fahrsch

Firma Bereich

beurteilt durch

m Gefahrdung/ Fragestellung Ist-Zustand Risiko MaBnahme ummw
1 Allgemein
L1 Istanden Hauptzugdngen ein erin T

SEE Falls Handlungsbedarf

Desinfektionsmittelspender vorhanden ?

Fall:Wanforderungsgeracht:
Durdhgefiihrte Mafnahme beschreiben

1.2 Allgemeiner Hinweis zur gering 0
Handedesinfektion vorhanden ? Falls Handlungsbedarf: Anbringen der

von Hlinweisen zur Handedesinfektion

Falls hnforderungsgerecht:
Durchgefiihrte MaBnahme beschreiben

13 |Hautschutzplanund gering T

Hautschutzpraparate vorhanden ? FallgHandlungsbedar:
Hayschutzplan erstellen und

Aughangen. Hautschutzpraparate nach
Hafitschutzplan bereitstellen

Fillls Anforderungsgerecht:
purchgefiihrte MaBnahme beschreiben

WIE ERSTELLE ICH EINE GEFAHRDUNGSBEURTEILUNG?

Nehmen Sie zu den
wesentlichen Punkten
der abzuarbeitenden
Hygieneregeln eine
Beurteilung in Bezug auf
das zu erwartende Risiko
Vor.

Das Risiko kann zum
Beispiel durch eine
farbliche Beurteilung im

,Ampel-System" erfolgen.
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WIE ERSTELLE ICH EINE GEFAHRDUNGSBEURTEILUNG?
Gefshrdungsbeurteilung E

Nr.__|Gefshrdung/ Fragestellung _____Ist-Zustand isiko |MaBnahme A Status _|Verantwortlich _Datum ___|Wirksamkeit | Nehmen Sie zu den

111  Checkliste zur Selbstauskunft Corona mittel
vorhanden ?

Rplls Handlungsbedarf:
CReckliste zur Selbstauskunft erstellen
urll Austeilen bzw. Schiiler und Lehrer

volTheorie- und Praxisunterricht auf o)

Synptome abfragen. Beispiel: d e r a b z u a r b e I te n d e n
httyk://www.morelo-
reisdnobile.de/fileadmin/downloads/C

orong/Selbstauskunft_im_Rahmen_des H yg i e n e rege I n e i n e

_Corgnavirus_COVID_DE.pdf
Daterfchutz beachten! BeurtEiIung in Bezug an

Falls Anforderungsgerecht:

Durchfefihrte MaBnahme beschreiben d a S z u e rwa rte n d e R i S i ko

wesentlichen Punkten

112 sind an den Handwaschbecken Hinweise mittel 0
zum richtigen Handewaschen vorhanden Falls Hendlungsbedarf: VO r-
? Hinwefse aushangen. Diese werden

unter fnderem durch die Bundezentrale
fur gefundheitliche Aufklarung zur
Verfigung gestellt:
https:§/www.infektionsschutz.de/medi
athelfinfografiken.html

Das Risiko kann zum

Falls @nforderungsgerecht:

Durcfgefihrte MaRnahme beschreiben B e i S p i e I d u rc h e i n e

FallgHandlungsbedarf:

Paperhandtuchspender anbringen fa r b I i C h e B e u rte i I u n g i m

Fafs Anforderungsgerecht:

Dyfrchgefiihrte MaBnahme beschreiben ” A m p e I = Syst e m “

1.13  sind an den Handwaschbecken nur
Papierhandtiicher vorhanden ?

alls nicht zutreffend: Entsprechend

auswahlen und Risiko auf "-" setzen. e rfo I ge n 0




ARBEITSSCHUTZ-MASSNAHMEN

Pandemieplan SARS-CoV-2-Pandemie - kurzversion-

Der SARS-CoV-2-Arbeitsschutzstandard sieht vor, dass der Arbeitgeber Manahmen festlegt,
um Verdachtsfalle abzuklaren und um bei bestitigten Infektionen Kontaktpersonen ermitteln
und informieren zu kénnen. Der nachfolgende Pandemieplan enthélt die aus unserer Sicht
wesentlichen Manahmen wahrend der aktuellen Pandemiephase.

Er muss ggf. an die betrieblichen Erfordernisse angepasst werden. Ausfiihriche Informationen
finden Sieim ,Handbuch betriebliche Pandemieplanung®.

N S 7Y [

Ansprechpartner und Verantwortliche bzw. deren Stellvertreter fiir MaBnahmen im Rahmen
der Pandemie festlegen und deren Erreichbarkeit sicherstellen.

Soweit vorhanden betriebliche Interessenvertretung in Planung einbeziehen.

Gefahrdungsbeurteilung SARS-CoV-2 erstellen, Fachkraft fiir Arbeitssicherheit und Betriebs-
arzt beteiligen (Vorlagen siehe www.bgn.de/corona ).

Die in der Gefahrdungsbeurteilung festgelegten Hilfsmittel (Mund-Nase-Bedeckung,
ggf. Handedesinfektionsmittel) beschaffen

Beschiftigte iiber die Magnahmen, die aus der Gefihrdungsbeurteilung resultieren,
unterweisen.

Umsetzung und Wirksamkeit der Gefahrdungsbeurteilung iiberpriifen.
Reinigungshaufigkeit, Flichen und anzuwendende Mittel in einem Hygieneplan festlegen

und Reinigungspersonal unterweisen.

Mitarbeiter in hygienischem Verhalten unterweisen und dazu anleiten.
(Materialien finden Sie unter www.infektionsschutz.de bzw. www.dguv.de

Vorgehen bei Verdachts-/Erkrankungsféllen im Betrieb festlegen und Beschiiftigte sowie
Reinigungspersonal unterweisen (siehe ,Infektionsnotfallplan®, Riickseite).

Sicherstellen, dass bei Verdachtsfallen Kontaktpersonen unter Beachtung des Datenschutzes
ermitteltund informiert werden (siehe ,Infektionsnotfallplan®).

Personaleinsatz mit Vertretungsregelungen und Prioritatensetzung planen.
Dies ermoglicht das Weiterarbeiten trotz Personalausfillen.

Sobald ein Impfstoff verfiigbar ist, Mitarbeiter/innen auf die Impfung hinweisen bzw. diese
anbieten.

Erstellt durch: Freigegeben von: Stand vom:

Y BGN

Berufsgenossenschaft
Nahrungsmittel
und Gastgewerbe

Seite1

WAS IST EIN PANDEMIEPLAN?

Erreichbarkeiten der
Verantwortlichen festlegen

Belehrung der Mitarbeiter
durchfithren

Reinigungs- und
Desinfektionsplan festlegen

Vorgehen bei

Erkrankungsfallen festlegen

Vertretungs-Regelungen
festlegen
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, AUSHANG AM EINGANG ZUR GASTSTATTE“

Am Eingang zur Gaststatte muss lGber einen Aushang auf die betreffenden
Vorgaben, die fir die Gaste gelten, insbesondere zu:

* Eintrittsregelungen
* Abstandsregelungen
* Hygienevorgaben

hingewiesen werden.

¥
).

e TN i 4
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BEISPIELE ZUR PRASENTATION DER ZUGANGSREGELN

INFOTAFELN BODENAUFSTELLER SICHERHEITSHINWEISE
‘J ( ASicherheitshinweise |
w A e s g gt — -

Oder digital auf einem Fernseher oder Display.




ARBEITSSCHUTZ-MASSNAHMEN

Welche Hygiene-MalRnahmen sind von Mitarbeitern / Gasten zu beachten?

Hygieneregeln

Hangen Sie im Betrieb Hygieneposter aus, anhand

in der -G‘A.aStronomie derer die Mitarbeiter und Gaste standig an die

¥ ( wesentlichen Hygieneregeln erinnert werden!

Allgemeine SchutzmaBnahmen
Bitte beachten Sie folgende Regeln

&8 08

hake-Policy m«\sl,ﬁn x; kheitss , L
Atstand cinbaken bk

@ @ " Hygiene-Netzwerk

Munduiugn« ;
Ihr Hygiene-Netzwerk Team

doﬂ«h ren www.hygiene-netzwerk.de

So schiitzen wir Sie zusatzlich

m Regedmy fen »e et mit Desnfektion
rﬁdmh Kuyn )dc'n
und Mitarbeiter beeet
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HANDEDESINFEKTION FUR GASTE -
VOR EINTRITT IN DIE GASTSTATTE

WAS MUSSEN SIE BEREITSTELLEN?

WASCHEN DESINFIZIEREN

Stellen Sie im Eingangsbereich zB ein ,Mobiles Stellen Sie Desinfektionsmittel — zB einen
Handwaschbecken” bereit. Spender in Standerform bereit.
Hinweis:
—>Fliesend warmes Wasser. Teilen Sie ihren Gasten mit, dass die Hande
=>Einmal Handtiicher benutzen und Seife aus dem mindestens 30 Sekunden lang mit
Seifenspender verwenden Desinfektionsmittel eingerieben werden
mussen.

HANDE

WASCHEN UND DESINFIZIERN

DIE HANDE MUSSEN
VOR BETRETEN DER
GASTSTATTE GEREINIGT
ODER DESINFIZIERT
WERDEN!
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HANDEDESINFEKTION FUR GASTE — [Pl
VOR EINTRITT IN DIE GASTSTATTE WASCHEN UND DESINFIZIERN

DIE HANDE MUSSEN
VOR BETRETEN DER

WAS MUSSEN SIE BEREITSTELLEN? | GASTSTATTE GEREINIGT

= x-. ODER DESINFIZIERT

WERDEN!
WASCHEN
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HANDEDESINFEKTION - ' HANDE
FUR MITARBEITER

WASCHEN UND DESINFIZIERN

DIE HANDE MUSSEN
VOR JEDEM

KORREKTE HAND-HYGIENE | ARBEITSBEGINN,

NACH DEN PAUSEN

WASCHEN DESINFIZIEREN |t
-~  TOILETTENGANG

Mindestens 30 Sekunden lang mit Fliissig-Seife und warmem Mindestens GEREINIGT

Wasser griindlich waschen, dann mit Papierhandtiichern 30 Sekunden lang

abtrocknen. die Hinde mit UND
Desinfektionsmittel

Keine Stoff-Handtiicher oder Stiickseife verwenden einreiben DESINFIZIERT

=>Einmal Handtiicher benutzen und Seife aus dem WERDEN

Seifenspender verwenden — dieses einreiben, bis es
komplett eingezogen ist.

—————
———
————
—————
———
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HANDEDESINFEKTION -
FUR MITARBEITER

e
= Jluntm
S

- l”llllllll!llll\\\\

Armhebel-Spender: DESINFIZIEREN | LR |
_ "/

filiim

->Benutzen Sie Armhebel-Spender . et
benutzen Sie immer ,viruzide

Desinfektionsmittel.
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»ABSTANDS-REGELUNGEN*

WIE HALTEN SIE DIE VORGESCHRIEBENEN ABSTANDE EIN?

ABSTAND

Machen Sie sich Gedanken, wie Sie die Gaste am besten , auf
Abstand” halten kénnen.

In der Regel sollten zwischen den einzelnen Tischen die
Abstinde von 1,5 — 2,0 Meter eingehalten werden.
Sofern Gaste an einem Tisch sitzen, muss zwischen den Sitzen

geniigend Abstand sein.

Fiihren Sie die Gaste immer an den Tisch.

Kommunikation mit den Gasten aufs ,Notwendigste” begrenzen.
Bedienen Sie die Gdaste zur Abstandswahrung zB mit einem
Servierwagen.
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»MELDE-SCHEIN“

WAS UND WIE MUSSEN SIE DOKUMENTIEREN?

sl BESUCHER

B Pervcheremrienng 74 (. Le?o Zu allen Besuchern muss eine
o = T —

558 i S It ,Besucher-Registrierung”

&Y e

vorgenommen werden.

“5

/_,(-(.(C v Jl// 2 : oo
| ,&’} ' '.‘.’ ‘/_,".'.//..-_: & o
(L — m——

T ,(_",“:l o P.'.: },l”gd}-,{_?'}( ._.::,'_.\

Diese muss beinhalten:

o= ome e
| 3 A
[ - g Vorname und Name des
_— .
o ke e — Gastes / der Gaste.
e —— - e . .
== Tt ‘ Datum sowie Beginn und
- i | Ende des Besuches
. , Telefonnummer oder Adresse
|
—— e @® des Gastes.

-
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REINIGUNGSPLANE - INTERN

BESPRECHEN SIE REINIGUNGS- UND DESINFIZIERUNGSPLANE
MIT IHREN MITARBEITERN

v Was ist von wem, wie oft / wann, mit welchen Mitteln zu reinigen und wie ist
dies zu dokumentieren?

v Legen Sie in einer Besprechung mit ihren Mitarbeitern genau fest, was Sie von
diesem erwarten und wie dies umzusetzen ist.

v Treffen Sie dartber hinaus Regelungen, wie dies auch entsprechend
dokumentiert wird, damit Sie im Ernstfall auch Belege dafiir haben, auf die Sie

zurlickgreifen konnen.

v Betriebsleiter oder Geschaftsfihrer lassen sich diese Dokumente regelmaRig
(mindestens 1 Mal pro Woche) vorlegen und zeichnen dies gegen.

v Bewahren Sie diese Unterlagen mindestens 6 Monate auf.

WICHTIG!

Jeder Mitarbeiter ist fir
seinen Arbeitsplatz ,eigen”-
verantwortlich und verlasst
diesen so — wie er ihn auch
gerne antreffen wirde.

Maschinen (zB Aufschnitt-
Maschine), die fur den

Allgemeingebrauch

bestimmt sind, missen nach
Benutzung oder verlassen
des Arbeitsplatzes grindlich
desinfiziert werden.
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REGELUNGUNGEN FUR REINIGUNG UND DESINFEKTION

Desinfektion, Reinigung, Liftung und Toiletten

GENRELLES

Maschinen und
Geratschaften, die im
Allgemeingebrauch sind,
Turklinken, Telefone,
Arbeitsflachen, Handldufe
an Treppenaufgangen, etc.,
welche regelmalig von
Mitarbeitern berihrt
werden, sind regelmallig zu
reinigen und desinfizieren.

DESINFEKTION

Am Eingang, an den
Arbeitsplatzen, an der Theke,
auf der (Personal)-Toilette
sind Desinfektionsspender
bereitzustellen, um eine
haufige und griindliche

Handhygiene zu ermaoglichen.

LUFTUNG

Die Gastraume, die Toiletten
und die Kiiche sollten

ausreichend gelliftet werden.

Gibt es eine Liftungsanlage,

so ist diese ohne ,,Umluft” zu

betreiben.

TOILETTEN

Die Toiletten mussen
regelmaRig gereinigt und
desinfiziert werden. Wenn
moglich ist auf der
Herrentoilette jedes zweite
Urinal abzusperren.

Auf den Toiletten missen
FlUssigseife,
Desinfektionsmittel und
Papierhandticher zur
Verfligung gestellt werden.

Hinweis an den Waschbecken,
wie man sich die Hande richtig
wascht und desinfiziert.
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FLACHEN-DESINFEKTION — WAS IST ZU BEACHTEN?

Desinfizieren und Reinigen sind unterschiedliche Vorgange

BEIM REINIGEN

werden alle unerwinschten
Substanzen und

Verschmutzungen entfernt.
Dabei kann es sich um
Reste von Produkten, aber
auch um Mikroorganismen
oder Rickstande von
Desinfektionsmitteln
handeln.

BEIM DEZINFIZIEREN

werden hingegen Verfahren
zur Abtétung von

Mikroorganismen angewandt.

Dabei soll ein Niveau erreicht
werden, welches nicht
gesundheitsschadlich ist.

VORM DEZINFIZIEREN

ist unbedingt eine Reinigung
durchzufihren, da sich Keime
in Schmutzbeldagen sammeln
und dort nur unzureichend
vom Desinfektionsmittel
abgetotet werden kdonnen.
Deswegen sollten nur
gereinigte (und anschliefend
abgesplilte) Oberflachen
desinfiziert werden.

NACH DER DESINKETION

sollte ebenfalls nachgespiilt
werden, um Rickstdnde von
Desinfektionsmittel zu
verhindern. Hierzu ist
ausschlieBlich Wasser in
Trinkwasserqualitat geeignet.

Alkoholhaltige Desinfektionsmittel bilden eine Ausnahme, da sie sich nach dem Auftragen von selbst verflichtigen und
daher nicht nachtraglich abgesplilt werden missen.

Schnell-Desinfektionsmittel bieten sich wie der Name schon sagt zur schnellen Desinfektion (zwischendurch) an, diese
werden nur aufgespriiht und missen / diirfen nicht nachgewischt werden. Wirkung nach ca. 30 Sekunden!!
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FLACHEN-DESINFEKTION — WAS IST ZU BEACHTEN?

ACHTUNG

KEIN NACHWISCHEN

Das Desinfektionsmittel
benodtigt eine gewisse
Einwirkzeit, um auch alle
evtl. vorhandenen Keime
abzutoten. Diese Einwirkzeit

liegt je nach Desinfektions-

mittel zw. 30 Sekunden und
30 Minuten (diese Info
finden Sie in der Gebrauchs-
anweisung). Durch das
sofortige Nachwischen wird
die Wirkung des Mittels auf
die Oberfldache verhindert.
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Treffen Sie MalBnahmen zur Abstands-Regelung in den
Sanitar-Anlagen - BEISPIELE AUS DER PRAXIS

e RE
| ||

i
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Einweg-Papier-Handtlicher sind hygienischer als Luft-Trocknung!
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,FINDE DEN FEHLER"“

DEKORATION

Auf den Tischen darf kein Deko-
Material stehen.

Auf den Tischen diirfen keine

Salz- und Pfefferstreuer, Zucker-

Streuer, etc., stehen.

Keine Tischdecken benutzen.

Keine Stuhl-Kissen benutzen.
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HYGIENE-MASSNAHMEN

KONSEQUENT EINHALTEN

HANDE

Waschen und Desinfizieren
Sie ihre Hande immer:

e Vor Arbeitsaufnahme
nach Pausen (auch
Raucher-Pausen)

e hach dem Toilettengang

Vermeiden Sie
Handeschiitteln

ETTIKETE

Husten oder niesen nur in ein Taschentuch tun und dies sofort in
einen Abfalleimer mit Deckel entsorgen

Stofftaschentiicher sollten anschlieBend bei mindestens 60°C
gewaschen werden

Ist kein Taschentuch griffbereit, dann in den Armel husten oder
niesen. In beiden Fillen sollte man sich dabei von anderen
Menschen wegdrehen und am besten einen Hoflichkeitsabstand
von einem Meter einhalten.

BELEHRUNG

NUR WENN IHRE MITARBEITER DIE
VORSCHRIFTEN KENNEN, KONNEN
SIE SICH AUCH DARAN HALTEN

REGEL NR. 1

NIEMALS KRANK
ZUR ARBEIT

Teilen Sie lhrem Arbeitgeber gemaR
Infektionsschutz-Gesetz mit, wenn Sie
grippedhnliche Symptome wie Fieber,
Kopf- und Gliederschmerzen aufweisen.
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WAS IST BEl DER BELEHRUNG DER MITARBEITER ZU BEACHTEN

Dokumentation zur Mitarbeiterschulung Name Mitarbeiter: Datum: Unterschrft:

Corona-Virus SARS-CoV-2

" WICHTIG!

Bewahren Sie alle Unterlagen zur

Datum:
Dokumentation Ihrer Hygiene-
Mallnahmen wie:

Die Mitarbeiterinnen haben das Merkblatt zum Umagang mit dem Corona-Virus erhalten und B e | (2] h run ge n | h rer M |ta r b e | t er

verstanden, dieses beinhaltet folgende Themenschwerpunkte:

Reinigungspldane

Arbeitsanweisungen

* Informationen zum Corona-Virus SARS-CoV-2 mindestens 6 Monate lan g a uf

¢ HygienemalRnahmen

Hiermit bestdtige ich, dass ich das besagte Merkblatt ausgehdndigt bekommen, gelesen und verstanden
habe.
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INFEKTIONEN VORBEUGEN

ALLGEMEINE RICHTLINIEN, UM INFEKTIONEN IM BETRIEB VORZUBEUGEN

SCHUTZEN SIE IHRE MITARBEITER UND GASTE:

T Firr jeden Mitarbeiter werden Mund-Nasen-Schutz-Masken zur Verfligung gestellt.
N Informieren / Belehren Sie lhre Mitarbeiter zum richtigen Einsatz der Schutz-Ausristung.
T ——
~ /
\_/

Bei Gaste-Kontakt wird immer eine Mund-Nasen-Schutz-Maske getragen.
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ATEM-SCHUTZ-MASKEN

WAS IST BEIM TRAGEN ZU BEACHTEN?

NICHT DIE NASENSPITZE DAS KINN SOLLTE BEI LOCKEREM
UNTER DER ZU BEDECKEN KOMPLETT SITZ ENTSTEHEN

NASE TRAGEN REICHT NICHT AUS BEDECKT SEIN LUCKEN

EIN TIPP FUR BRILLENTRAGER: ERST DIE MASKE DANN DIE BRILLE SODASS SIE NICHT
DARUNTER SITZT




i
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FESTLEGUNG VON ARBEITSANWEISEUNGEN - GUT SICHTBAR AUSHANGEN

—

- Zum Schutz Ihrer Gesundheit

|Liebe Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter,

ausgehend von den Empfehlungen der Bundespressekonferenz vom 15.04.2020 und im Rahmen der Fursorgepflicht des
Arbeitgebers zum Schutz der Gesundheit j

edes Arbeitnehmers wurden bis auf Weiteres folgende SchutzmaBnahmen am
Mubea Standort WeiBlensee festgelegt:

1. Hygiene v
- Die bisherigen Regeln zur Hygiene (Héndewaschen, Desinfektion) bleiben bestehen.
- Das Umkleiden und die Nutzung der Duschriume sind bis auf Weiteres nicht gestattet.

Die Benutzung der Getrinkeautomaten (HeiB- und Kaltgetrénke) sowie Versorgungsautomaten (Backwaren,
Snacks sowic Handschuhe) sind bis auf Weiteres nicht gestattet,

Die Wasserspender bleiben weiterhin in Betrieb; mit eigener Wasserflasche und es gelten spezielle

Hygieneregeln (Hinweisschilder),
Die Nutzung von Kilchenzeilen und diverser Kuchengerite ist nicht gestattet.
2. Abstand
Die Abstandsregeln sind filr einzelne N b

igsbereiche (Richtwert 1,5 m) individuell wic folgt geregelt:

Fir den Zutritt zum Werksgelinde ist auf Abstand (siehe Markierung) zu achten.

Die Raucherinseln sind nur durch jeweils eine Mitarbeiterin/einen Mitarbeiter zu betreten.

Die gleiche Vorgabe gilt filr die Info-Points.

Fiir Pausen- und Aufenthaltsriume gelten die Jeweiligen Hinweisschilder, welche die Anzahl der Personen
sowie die Sitzordnung vorgeben.

Fir spezielle Arbeitsplitze eischlieBlich Biiros wird eine Gefiihrdun

gsbeurteilung durchgefilhrt, woraus sich
spezifische Verhaltensregeln ableiten.

Fiir absolut dig ngs/Teamgespriche etc. gilt t
©  Teilnehmerzahl beschrénken
o Abstand einhalten 4

o  Schutzmaske tragen.

3. Mund- und Nasenschutz
Es besteht bis auf Weiteres eine generelle Tragepflicht filr h ygienische Sch
- Die entsprechenden Schutzmasken werden von der Arbeitssicherhe;

ken am Arbeitspl

it Uber den jeweiligen Vorgescrmen aur
Verfigung gestellt.
Die Entsorgung von Einwegsch ken erfolgt in dafiir bereitgestellte Behilter.
4. Arbeitszeitregelungen P

- ZurVermeidung unnotiger Kontakte bei Arbeitsbeginn bzw: “ende werden jo nach Bedarf fir die einzelnen
B divid Arb hiet in Absti 1g mit Personalabteilung und dem
Betriebsrat WeiBensee erarbeitet, ;

Wir bitten Sie, diese MaBnah bedingt zu befolgen und aktiv zu

; sig dienen insbe
‘4

8 Ih;
personlichen Schutz, In diesem Sinne, bleiben Sie g =

esund!

Wie wir uns schiitzen ...

Verhalten bei Symptomen

Richtiger Umgang mit Schutzmasken

L& ] (]

/2
N
\

D

L

Mund und Nase it der Maske
bedecken, tarbige Seita sullen
{wenn vomanden)

D Bancor hinter den
Ohron bafeatigan

Wanrend des Trugees Maske
Nicht mit den Handen berarren

Maska an don Bancern an der Serte

o0 Pentun nech vome — vom Gesicht
nehmen, dabet Matke nicht berahron

Maskn Mgt mech in
Geschiouseran Bohaltnr ersorgen

Hande mindesterns 30 Sasurden mi
WHITTam Vosser und Sefe wasthan

= ""““‘\i |
en / Zum Isolaticnsraum gehen ,f

leren Persanen vermeiden
ragen, um andere nicht anzustec
for

nformieren

ACHTUNG

Arbeitsanweisungen
sind an stark
frequentierten
Bereichen wie
Eingangsbereiche,
,schwarzes” Brett,
Umkleidebereiche,
Personal-Toiletten fir
alle Mitarbeiter gut

sichtbar auszuhangen.
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| Checkliste: Kontrollen im Rahmen der Aligemeinverfilgung zur Regelung von ‘
Zustindigkeiten und zur me(mgung von Ermiichtigungen nach dem Infektionsschutzgesetz
! LA LA Ll h e e
-
Botrleb:

Datum der Kontrolle:

Ansprochpartnoer @olricb:

Kontrollpersonen:
N nicht
Kov)(rgl]punk!u: eingehalten | eingehalten Bemerkungen

Ausschluss der Mitarbeiter mit

Rockhetr s Rihogetioten . WAS BEINHALTET EINE KONTROLL-CHECKLISTE DER BEHORDEN

J\_Mnflnﬂl.ummml 1,5 m zum Personal

|Elnlasskontrolle in den Markt i .
Kundeninformation Uber Hygieneregeln

erfolgt . . .
Belahnungen Gber Hygiensragein de ‘ v Wie gehen die Kontrollteams der Behorden vor?
Mitarbelter erfolgt

Dokumentation der Belehrungen |
Mitarbeiter _

ausrelchende und geeignele . . . .
)_l;)!v'.»!’lf!.‘HI(H|'#I'!I"I‘| vorhanden o F— | _ | V Wa S WI rd h I e r‘ b e I ko n t ro I | I e rt ?
verstarktes Reinigungs- und *
Desinfektionsregime, Dokumantation
Hindedesinfektion Kundenbereich
Hindedesinfektion Personal
Flachendesinfektion:

v Auf was sollten Sie im Vorfeld hierbei genau achten?

Einkaufskorbe

/—{thm-gy
Tolletten
SB-Bereich: |
Einweg H&Eécﬁnhq vorhanden i
AuBer- Haus-Verkauf:
kein Verzehr vor Ort

Verwendung von Einweg-Geschirr === |7 —
Sonstiges: f

MaBnahmen:
mundliche Belehrung

mundliche Verwarnung

’z
=
o
=
=
IO
=4
=)
a
3
(2
|
|
|
|
|
|

weitere MaBnahmen:
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WIR HABEN ALLES,
WAS SIE JETZT BRAUCHEN

BACK TO
BUSINESS

NACH SARS-CoV-2
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WIR HABEN ALLES,
WAS SIE JETZT BRAUCHEN

G b
I X
Infoportal, Webinare,

Aktuelles zur Corona Spezielle Sortimente persdnlicher Kontakt

Situation Produkte Beratu ng

Sicherheits-Sortiment . .
] T o . Weitere Webinare
https://www.kaiserkraft.de Hygiene-Produkte
content/back-to-business/ Homeoffice-Produkte 0800 5314949
service@kaiserkraft.de

BACK TO
BUSINESS

NACH SARS-CoV-2

Was Sie jetzt
uber die
Organisation

lhres
Geschaftsbetriebs
wissen

muissen.

1
T
I

Y

LY



https://www.kaiserkraft.de/shop/security/
https://www.kaiserkraft.de/shop/hygiene/
https://www.kaiserkraft.de/shop/home-office/
https://www.kaiserkraft.de/content/back-to-business/

Fir weitere Fragen stehen wir
lhnen kostenfrei unter der
Telefonnummer

0800 531 49 49 zur Verfligung.

Oder schreiben Sie uns eine
E-Mail an
service@kaiserkraft.de.

ALLES FUR DIE FIRMA.

KAISER+KRAFT

:.iHygiene-Netzwerk

B

L

Rainer Nuss
Training / Consulting

Hygiene-Netzwerk GmbH & Co. KG
Eifelwerkstr. 1, D- 54655 Malbergweich
Tel: +49-(0)2271-79213-22, Fax: -29
Mob:+49-(0)179-5371998
rainer.nuss@hygiene-netzwerk.de

www.hygiene-netzwerk.de




